
ＮＰＯ法人 アンビシャス コーポレーション

１ 開催日時 令和 ５年 ７月 １３日　１８:００ から ２０:００ まで

２ 開催場所 兵庫県姫路市市庄田３４-３　ソーシャルコミニティスペース

３ 会員総数 １２名

４ 出席者数 １２名（うち委任出席者７名）

５ 審議事項 第１号議案　　活動報告と今後の活動について

６ 議事の経過の概要及び議決の結果

① 定刻に至り、理事長山本氏が開会を宣した。本日の出席者数の報告があり、定款第27条にもとづき総会が定足数を満たし

成立することが告げられた。

② 議長の選任について諮ったところ、出席者全員の推薦により、廣瀬氏を選任した。

続いて、議事録署名人について、岡田氏と山本氏の二名が選任され、いずれも異議なく承認された。

第１号議案 活動報告と今後の活動について

活動報告について

・「６/２８（水）あつまれBAR」　継続して開催することが大事。雰囲気もよく充実してた。新規参加を開拓。

・「７/３（月）花浄院 水足店 もしバナ体験」　喜んで頂き関係性が深まった。依頼があれば次回も前向きに検討したい。

・「７/７（金）水辺で乾杯２０２３ -ミズベリング-」　雨天中止の中、株ニチワ様他２名参加があった。クリーン活動要望のたった。

・「７/１１（火）播磨NPO・地域団体ネットワーク会議」　理事長講師、ビデオ撮影を視聴し意見交換を行った。

・会議時とあつまれBARの開催時の料理内容を２,０００円に設定。物価高騰だが、参加者の負担軽減を図る。

今後の活動について

・「７/１９（水）あつまれBAR」　現在参加者なし。内容を臨機応変に対応。

・「８/２（水）太子町社会福祉協議会サマースクール」　参加者が少ない場合は、開始時間が早まるので対応を。

・「８/５（土）外堀川クリーンプロジェクト」　いつも通りに。熱中症に気を付ける。

・「８/１１（金）自分向上委員会」　パネルディスカッション的に行ってみる予定。当日廣瀬氏は太子町社協へ参加。

・「７/２９（土）８/２６（土）ボラサポ講座 -グラレコ-」　定員オーバーで好評。明日７/１４（金）最終打合せ。

・「７/３０（日）昔あそびで夏休み」　段取り打合せ書は別紙。９：３０集合。スタッフ４名。クイズ回答者は粗品。配置確認。

運営について

今後、取り組みが必要だと思うことは。　当法人の弱点は。（強化が必要なことは）

・収益事業は必須だが、大義も必要（バランス）。　・講師業や本業の仕事も活かせれば。　・発表の機会に参加する。

・人材の層が薄い。　・熱量が小さい。　・有給職員を雇用できるように。　・これからも地道に継続。　・組織づくりと個人の成長。

・組織づくりと個人の成長。　・できることを確実にこなせているのか。　・プランニングからチームとして係わっていく。

・自分ごととして捉えているか。　・得手を伸ばす、苦手を克服する、まだ持っていないスキルを獲得する。

議長は、以上をもって、ＮＰＯ法人アンビシャス コーポレーションの社員総会の閉会を宣した。

以上の議事の要領および結果を明確にするため、議長並びに議事録署名人は次に署名・押印または記名・押印する。

ＮＰＯ法人アンビシャスコーポレーション 

議　長 廣瀬 友貴

議事録署名人 岡田 英之

議事録署名人 山本 哲司

【　運 営 会 議 議 事 録　】


